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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N2 023/2026

Institui o Selo Empresa Amiga da Mulher
e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MANACAPURU, Estado do Amazonas, no uso das atribuicdes
Legais, FAZ SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte.

LEI MUNICIPAL

Art. 12 Fica instituido o Selo “Empresa Amiga da Mulher”, distincgdo a ser concedida
bienalmente as empresas estabelecidas no Municipio de Manacapuru que,
comprovadamente, desenvolvam ac¢les e projetos voltados a valorizacdo e a defesa dos
direitos das mulheres.

Art. 22 O selo "Empresa Amiga da Mulher” sera concedido as empresas que atendam aos
seguintes critérios:

| - implementacdo de a¢des que promovam a igualdade de género no ambiente de trabalho;

Il - promogdo de campanhas de conscientiza¢ao sobre os direitos das mulheres, incluindo a
prevencao a violéncia doméstica e sexual, e a divulgacdo da Lei Maria da Penha;

lll - criacdo de um ambiente de trabalho seguro, respeitando a saude, a dignidade e a
integridade fisica e emocional das mulheres;

IV - apoio a mulheres vitimas de violéncia, incluindo a¢des de acolhimento e incentivo a
capacitacao profissional;

V - realizacdo de campanhas de prevencdo de doencas que afetam as mulheres, como o
cancer de mama e o cancer de colo do Utero; e

VI - garantia de acessibilidade e condi¢cbes adequadas de trabalho para mulheres com
deficiéncia;

Art. 32 A concessdo do Selo “Empresa Amiga da Mulher” ndo terd carater pecuniario e ndo
ensejara qualquer beneficio ou isencdo fiscal as empresas agraciadas.

Art. 42 O Selo “Empresa Amiga da Mulher” tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser
renovado por igual periodo, desde que atendidos os critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 12 O selo podera ser suspenso ou cassado antes do término de sua validade, caso a
empresa deixe de cumprir as praticas de responsabilidade social ou viole os direitos das
mulheres.

§ 29 N3o havera limitacdo a renovacao do selo, desde que os requisitos previstos nesta Lei
sejam continuamente atendidos.
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Art. 52 As empresas contempladas com o Selo “Empresa Amiga da Mulher” poderao utiliza-
lo em embalagens, materiais de divulgacdo e pecas publicitarias durante o periodo de sua
vigéncia.

Art. 62 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Manacapuru, 13 Marco de 2026.

Vereador Junior de Paula
Lider do MDB

Camara Municipal d@ Manacapuru
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI MUNICIPAL N¢ /2026

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Senhoras Vereadoras,

O presente projeto de lei institui o Selo Empresa Amiga Da Mulher e da outras providéncias.
Surge como uma iniciativa voltada a promocado da igualdade de género, valorizacdo da
mulher no ambiente de trabalho e fortalecimento de politicas publicas de inclusdao e
protecdo social. A proposta busca reconhecer e incentivar empresas que adotam praticas
responsaveis, respeitosas e comprometidas com os direitos das mulheres, contribuindo para
a construcdo de uma sociedade mais justa, igualitaria e livre de discriminagao.

Diante dos desafios ainda enfrentados pelas mulheres no mercado de trabalho — como
desigualdade salarial, dificuldades de acesso a cargos de lideranga, preconceito e situacdes
de violéncia ou assédio — torna-se fundamental estimular ag¢des institucionais que
promovam oportunidades iguais, ambientes seguros e politicas de valorizacdo profissional.
Além disso, a iniciativa fortalece a parceria entre o poder publico e a iniciativa privada na
promocdo de acles que ampliem oportunidades de emprego, qualificacdo e autonomia
econdmica para as mulheres.

Assim, configura-se como uma importante ferramenta de incentivo, reconhecimento e
mobilizacdo social, contribuindo para o desenvolvimento de politicas que promovam a
igualdade de direitos, a dignidade e o fortalecimento da participacdo feminina na sociedade
e no mercado de trabalho.

Diante do exposto conto com o apoio dos nobres pares para aprovagao de presente
propositura.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Manacapuru, 13 Marco de 2026.

Vereador Junior de Paula
Liger do MDB

Camara Municipal de Manacapuru
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